MEGALLAPODAS
Idosek otthona bentlakasos ellatasrol,
mely létrejott napjan

egyrészrdl a Napfény Otthon Kozhasznti Alapitvany (2030 Erd, Kende u. 4.-8.) mint
ellatast nyujto intézmény fenntartoja (tovabbiakban fenntarto)

masrészrol, mint ellatast igénybe vevo (tovabbiakban ellatast igénybe vevo) :

Neév:

Sziiletési név:
Sziiletési hely:
Sziiletési 1d6:
Anyja neve:
Lakohelye:
Tart6zkodasi helye:

akinek a legkozelebbi hozzétartozodja / térvényes képviseldje
Neév:

Sziiletési név:

Lakoéhelye:

Tart6zkodasi helye:

Telefonszama:

kozott a mai napon az alabbi feltételek szerint:

Az ellatast igénybe vevo / torvényes képviseldje kérelmére a Napfény Otthon Kozhasznu
Alapitvany az altala fenntartott

1083 Budapest, Illés utca 38. szam alatt talalhaté személyes gondoskodas keretébe
tartozo szakositott ellatast, apolast, gondozast nyujtd iddsek otthonaban,

ajtoszam alatti szobabol, eldszobabdl €s fiirdészobabol
a(z) xxx allo

m?2 nagysagu butorozott lakrészben helyezi el az ellatast igénybe
22 vevot.

I. A szolgaltatas igénybe vételének idopontja:

A fenntartd 0 napjatol, hatdzozatlan idére



biztositja az apolast, gondozast nyujto ellatast.

A szolgaltatas igénybevételének kezdd napjatol a jelen megallapodasban rogzitett jogok €s
kotelezettségek illetik meg, illetve terhelik a feleket:

I1. Az intézmény altal nyujtott szolgaltatasok formaja, modja, kore
A fenntart6 az ellatast igénybe vevo részére teljes kortii ellatast nyujt:

* A fenntartdé — elére meghatarozott rendelési idoben — biztositja a rendszeres orvosi
feliigyeletet és sziikség szerint a szakorvosi ellatast. Gondoskodik a napi 24 6ras, orvosi
utmutatas alapjan végzett szakapoloi feliigyeletrol.

* Az cllatast igénybe vevo/torvényes képviseld (hozzatartozo) tudomasul veszi és
elfogadja, hogy az otthon vezetd orvosa, megfeleld indok esetén (pl. kozegészségligyi,
jarvanyiigyi) jogosult az ellatast igénybe vevét korhazba utalni, vagy mas — a
jogszabalyban meghatdrozott — intézkedést megtenni. Az idések otthona ez id6 alatt
rendszeres kapcsolatot tart a kezelést végzo intézet orvosaval.

* Az otthon sziikség esetén megszervezi a gondozott koérhazba ¢€s egészségiigyi
intézménybe valo szallitdsat. A korhazbol valo visszaszallitasrol az illetékes korhéaz
gondoskodik, informaciés egyiittmiikddésben az otthon orvosaval. Az otthon koteles 24
oran beliill a hozzatartozot értesiteni a gondozott egészségiigyi allapotanak lényeges
valtozasarol, illetve korhazba kertilésérol.

* Biztositja az ellatott egészségi allapotanak romlasa esetén — amennyiben az nem igényel
korhazi kezelést — a szakszerl dpolast az ellatott sajat lakrészében, vagy szilikség szerint az
otthon gyengélkedd részében.

« Evente rendszeres kontrollvizsgalatokat szervez (laborvizsgalat, tiidésziirés stb.)

* Az egészségi allapotnak megfeleld rendszeres vizsgéalatokat végez (vércukorszint mérés,
vérnyomasmérés stb.)

» Megszervezi gyogyaszati segédeszkozok (szemiiveg, hallokésziilék, inkontinencia betét,
tambot, jarokeret, kerekesszék stb.) engedélyeztetését és beszerzését — az ellatott
koltségeén

* Az alapgyogyszerkészlet korébe nem tartozd gydgyszerek, vitaminok, egyéb
készitmények beszerzésérdl az intézmény gondoskodik, koltségeit az ellatast igénybe
vevo viseli.

* Biztositja az ellatast igénybe vevo lakhatdsat a fentebb megjelolt lakrészben

* A lakrész és a kozos hasznalatu helyiségek folyamatos hideg-meleg viz ellatasat és
idényszert fiitését, villamos energiat és kabel TV-t

* A koz0s helyiségek és igény szerint a lakrészek rendszeres takaritasat

* A lakrészek karbantartasat, javitasat, a sziikséges felujitasokat

* Napi haromszori étkezést, az ellatast igénybe vevd életkori sajatossdgainak ¢€s az

egészséges taplalkozas kovetelményeinek megfeleléen, és ennek keretében naponta
legalabb egy alkalommal meleg ételt biztosit

* Orvos altal rendelt esetekben a diétas étkezést (cukros, epés, egyéb kiméld)
* Az ellatast igénybe vevO egészségi allapotatol fiiggden a személyes ruhdzat, agynemi
mosasat, vasalasat



*A szabadid6 kulturalt eltoltését kiilonbozé foglakozasok ¢és intézményen beliili
rendezvények keretében

*Rendszeres mentalis gondozast, szakemberek altal

*Terapias ¢és képességfejleszté foglalkoztatds keretében gondoskodik a megmaradt
képességek fejlesztésérol, szinten tartasardl. A foglalkoztatasban vald részvétel onkéntes.
*Tamogatja az intézményen beliili tarsas kapcsolatok kialakuldsat és miikodését

*Az Intézmény vallalja kiils6 programok szervezését (kiranduldsok, szinhaz-,
hangverseny-, muzeumldtogatisok), melyek koltségeihez — részvétel esetén — az ellatast
igénybe vev hozzajarul

*Halottak napjan a budapesti temetékben nyugvd hozzatartozok, baratok sirjainak
meglatogatasat az intézmény gépkocsijan

*Gondoskodik az ellatast igénybe vevo értékeinek €s vagyontargyainak megorzésérol,
melynek modjat a hdzirendben szabalyozza

*Az intézmény téritési dij ellenében kiilon szolgaltatdsokat biztosit (pl. pedikiir, fodraszat,
kozmetika, masszor)

*A szolgaltatd koteles gondoskodni a jogosult €és hozzatartozoi kozotti személyes
kapcsolattartas kulturalt és zavartalan koriilményeinek biztositasarol
*Az intézmény megfeleld lehetdséget biztosit a hitélet gyakorlasara

*Amennyiben az ellatast igénybe vevd, vagy hozzatartozoja igényli, az Otthon dolgozdi
gondoskodnak az elhunyt ellatottak végtisztességre torténd felkészitésérdl. Abban az
esetben, ha az elhunyt ellatott eltemettetésérdl gondoskodd személy nem létezik vagy nem
lelhetd fel, az intézmény hivatalbol kezdeményezi a koztemetést

ITI. A személyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozo szabalyok

1./ Az intézményi téritési dij osszege jelenleg: 166 500 Ft/ho 5550 Ft/nap

A fenntarté az ellatas igénybevételével és a megallapodas megkdtésével egyidejlleg -
kiilon, irasban - értesiti a szolgaltatds igénybe vevOt a személyi téritési dij
megallapitasarol, az alabbiak szerint:

2./ A személyi téritési dij mértékét a fenntartd allapitja meg az ellatast igénybe vevd
jovedelmi helyzetérdl sz616 jovedelemnyilatkozata alapjan.

A személyi téritési dij az ellatott (torvényes képviseloje) nyilatkozata alapjan az
ellatott mindenkori havi jovedelmének a
80% -a
Ha az ellatast igénybe vevo tartasi vagy oroklési szerzOdést kotott, a téritési dij fizetésére

a tartasi szerzddést vallald a kotelezett. Ebben az esetben a személyi téritési dij dsszege
megegyezik az intézményi téritési dijjal.

Az ellatasban részesiild személy

a két hdnapot meg nem halado tavolléte idejére a megallapitott személyi
téritési dij 20%-at fizeti. A tavolléti napok naptéri éves szinten



Osszesithetok.
a két hdnapot meghalado tavolléte idejére

az egészségligyi intézményben torténd kezelésének tartamara a
megallapitott személyi téritési dij 40%-at
egyéb esetben a megallapitott személyi téritési dij 60%-at fizeti

A téritési dij az ¢lelmezésre forditott koltségekkel csokken azon ellatottaknal, akik irasbeli
bejelentés alapjan nem veszik igénybe az egész napi intézményi étkeztetést. (reggeli,
ebéd, vacsora)

3./ A szolgaltatast igénybe vevd (torvényes képviseldje) elfogadja, és tudomdsul veszi,
hogy a fizetendd téritési dij 0sszege évente valtozik, melynek mértékét fenntartéi dontés
hatarozza, illetve allapitja meg.

A téritési dij feliilvizsgalatarol szolo értesités ezen megallapodas mellékletét fogja
képezni. Amennyiben az ellatast igénybe vevd a személyi téritési dij mértékével nem ért
egyet, az értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil a fenntartéhoz fordulhat
jogorvoslatért.

4./ Az ellatast igénybe vevo, illetve a téritési dij fizetését nyilatkozatban vallalo
hozzatartozo, a személyi téritési dijat e megallapodas értelmében az igénybevétel elsd
napjatol, havonként, a targyhonap 30. napjaig koteles az otthon hazi pénztaraba, vagy
atutalasi szdmlajara befizetni.

IV. A szolgaltatas és a megallapodas modositasa, megsziinése, megsziintetése

1./ A Megallapodas médositasanak szabalyai

A Megallapodas modositasa a szerz6do felek egyetértésével irdsban torténik. Az esetleges
kogens (eltérést nem engedd) jogszabalyi valtozas esetén a megallapodds modositasara
nem keriil sor, és a fenntartd6 a mindenkori hatdlyos jogszabalyok alapjan biztositja az
ellatast.

2./ Az intézményi jogviszony megsziinésének modjai:
Az intézményi jogviszony megsziinik:
a) az intézmény jogutodd nélkiili megsziinésével
b) a jogosult halalaval
¢) hatarozott idejii megallapodas esetében a hatarozott id6 elteltével, kivéve, ha torvény
rendelkezései alapjan az elhelyezés id6tartama meghosszabbithato
d) a Megallapodas felmondasaval
e azellatott, illetve torvényes képviseldje indokolas nélkiil

e azintézményvezetd
1., ha az ellatast igénybe vevé pszichiatriai, vagy
szenvedélybetegsége miatt masik intézményben torténd elhelyezése
indokolt, vagy egészségi allapota oly mértékben romlik, hogy az
Intézmény ellatni nem tudja
2., ha az ellatast igénybe vevo a hazirendet sulyosan megsérti

3., ha az ellatast igénybe vevd / torvényes képviseldje, vagy a
téritési dij megfizetését irasban vallalé megfizetd személy, a téritési



dij fizetési kotelezettségének nem tesz eleget. Hat honapon at
folyamatosan téritési dij tartozas all fenn, és az, a hatodik honap
utolsé napjan a kéthavi személyi téritési dij Osszegét meghaladja,
valamint vagyoni, jovedelmi viszonyai lehet6vé teszik a téritési dij
megfizetését

4., ha az Intézmény szolgéltatdsait nem veszi igénybe, vagyis a
tovabbi elhelyezése nem indokolt

A megallapodas megsziintetésének az idépontja a felek kozos megegyezésén alapul.

Amennyiben a felmondas jogszeriiségét az ellatast igénybe vevd / térvényes képviseldje,
vagy a téritési dijat megfizetd személy vitatja, az arrdl szolo értesités kézhezvételétol
szamitott 8 napon beliil a fenntartohoz fordulhat. Ha a fenntarté dontését is vitatja, akkor a
birosagtol kérhetd felmondas jogellenességének megallapitasa

Az ellatast valtozatlan feltételek mellett mindaddig biztositani kell, amig a fenntarté nem
dont, illetve a birdsag jogerds hatarozatot nem hoz.

V. Jogorvoslat

Az ellatast igénybe vevo (torvényes képviseldje) az egylittéléssel, az intézményi ellatassal
kapcsolatos kisebb jelentségli panasza esetén a gondozést végzé apoldhoz fordulhat a
sérelem orvoslasa érdekében.

Amennyiben a panasz ily médon nem rendezhetd, vagy jelentdsebb mértékli érdeksérelem
tortént, az ellatott vagy hozzatartozoja (tdrvényes képviseldje) az intézmény féndvéréhez,
annak tavollétében helyetteséhez fordulhat.

Abban az esetben, ha a megtett intézkedések a panaszos szdmara nem megnyugtato
modon végzddtek, az ellatast igénybe vevo fordulhat az Erdek-képviseleti Forumhoz, a
fenntartohoz, az ellatottjogi képviseldhoz, illetve az illetékes birdsaghoz.

A teriilet ellatott-jogi képvisel6je: Sajtos Eva
Elérhetdsége telefonon: 0620 4899 657

VI. A felek tajékoztatasi kotelezettsége

1. / Az intézménybe vald felvételkor a fenntartd tijékoztatta az ellatast igénybevevot
(torvényes képviseldjét) és hozzatartozojat:

az intézményben biztositott ellatas tartamarodl és feltételeirdl

az intézmény altal vezetett nyilvantartasokrol, a Kozponti Elektronikus
Nyilvantartési rendszerrdl

az ellatott és hozzatartoz6 kozotti kapcesolattartas, kiillondsen a latogatas, a tdvozas
rendjérdl,
az ellatott jogait és érdekeit képviseld tarsadalmi szervezetekrél, az Erdekképviseleti



Forum miikodésérol

az ellatast igénybe vevo (torvényes képviseldje) jogairol és kotelezettségeirdl

a panaszjog gyakorlasdnak modjarol, az ellatott-jogi képviselordl és elérhetdségérol

az intézményi Hézirendrél (mely tartalmazza az intézmény belsé rendjét ¢és az
egylittélés szabalyait), és melynek egy példanya az ellatast igénybe vevO szdmara atadasra
keriilt. Atvételét az ellatott vagy torvényes képviseldje elismeri a Megallapodas
alairasaval

téritési dij 6sszegérol, fizetésének modjardl, mulasztasanak kdvetkezményeirdl

az intézménybe valo felvételhez, az intézményi jogviszony létesitésé¢hez sziikséges
okiratokrdl, személyes hasznalati targyakrdl, gyami nyilatkozatokrol, a személyes
megjelenésre vonatkozo szabalyokrol és mas, jogszabalyban meghatarozott feltételekrdl

az intézményi jogviszony megsziinésének eseteirdl

2./ Az ellatott és hozzatartozodja az intézménybe vald felvételkor koteles nyilatkozni:

a tdjékoztatdsban foglaltak tudomasulvételérdl, elfogadasardl és annak tiszteletben
tartasarol;
minden olyan adatrol, amely torvény alapjan az intézményben vezetett
nyilvantartasokhoz sziikséges

arrol, hogy a szocialis ellatdsra vald jogosultsag feltételeiben és az ellatott,
(torvényes képviseldje) tovabbad a kozeli hozzatartozoja személyazonositd adataiban
beallott valtozasokrdl haladéktalanul tajékoztatni fogja az intézmény vezetdjét

minden olyan koriilményrdl, amely a személyi téritési dij megallapitasahoz
sziikséges

arrol, hogy az ellatott nem szenved kozosségre veszélyes fert6zd, vagy pszichidtria
betegségben, ¢s alkalmazkodik a k6zosségi €letvitelhez

minden olyan dologrél, ami az intézményi jogviszony létesitését, fenntartasat illetve
megsziintetését befolyasolhatja, vagy azt mas okbol fontosnak tartja.

3. / A bentlakédsos szocialis intézmény vezetdje koteles értesiteni, illetve tdjékoztatni az
ellatottat (torvényes képviseldjét) és az altala megjeldlt hozzatartozojat:

az ellatast igénybevevd allapotardl, annak Iényeges valtozasarol;
az egészségligyi intézménybe vald beutalasarol;
az orvosi javaslat altal rendelt sziikséges gyogykezelésrol;

a személyi téritési dij meg nem fizetésének kovetkezményeirdl, valamint a behajtas
érdekében kezdeményezett intézkedésérol;

VII. Zaro rendelkezések

Az intézmény és fenntartdja — tekintettel arra, hogy terhére a szerzddés hossza és
emberileg nem belathatd idére szold kotelezettségeket tartalmaz, - kijelenti, hogy elére
nem lathatd, rendkiviili helyzetekben is mindent elvarhatét megtesz, hogy a
megallapodasban foglalt kotelezettségeit a lehetd legjobban teljesitse.

A megallapodast aldiré felek kijelentik, hogy vitds kérdéseiket els6dlegesen targyalas
utjan kivanjak rendezni. A jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari



torvénykonyv, tovabba a szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo és azokhoz
kapcsolodo jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

Alulirottak a jelen Megallapodast elolvasas utan, mint akaratukkal mindenben
megegyezOt, jovahagyolag irjak ala.

Budapest, 0

0 Dr. Toth Istvan, Igazgatd
ellatast igénybe vevd ... a fenntart6 képviseletében

hozzatartozoé / torvényes képviseld

El6ttiink, mint tanuk el6tt:
Tanu 1.

Tanu 2.

Jelen megallapodas elvalaszthatatlan részét képezi:

1. sz. melléklet: Ertesités személyi téritési dij megallapitasarol



